T
AUTIT SO

\)uv f\(, (u\- L) N \.//\ / Tf{/\ )/\J/\ \Jf{ b f‘ =L .\-ST‘TUTO > Q \ b’\\ O {/‘

RESUMEN DEL ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DEL VIERNES 11 DE
JULIO DE 2014 DE LA ASOCIACION UNICA DE TRABAJADORES DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE SONORA (AUTITSON).

1.- La Asamblea General Extraordinaria del dia viernes 11 de Julio de 2014, se llev6 a cabo en el
Aula Magna del ITSON, Campus Nainari, Unidad Obregén, dando inicio a las 9:30 horas, en
segunda convocatoria verificando la lista de asistencia con un total de 202 participantes.

Dando cumplimiento al orden del dia, de la Asamblea General Ordinaria, siendo el siguiente:
1.- Lista de Asistencia (Verificacién del quérum legal).
2.- Incumplimiento del Contrato Colectivo de Trabajo 2014-2016.

3.- Cierre de la Asamblea General Extraordinaria.

2.- Incumplimiento del Contrato Colectivo de Trabajo 2014-2016.

La Mtra. Elia Danyra Alvarado Ramirez, comenta que el motivo de la Asamblea Extraordinaria es el
incumplimiento del Contrato Colectivo de Trabajo (CCT), haciendo una referencia a la
interpretacion que se habia dado de forma unilateral en cuanto a la Clausula 23 del CCT, que esta
pactado entre el Sindicato y la Universidad.

También hace referencia a las violaciones a la Clausula 46, Clausula 22 y la Clausula 50, que
marca el Contrato Colectivo de Trabajo, que la parte patronal ha incumplido.

De igual manera hace referencia a los esfuerzos que se han hecho para obtener mejores
condiciones de trabajo y para que esas se respeten y se cumplan al maximo.

Asi mismo hace referencia que se llevdé un acercamiento con Rectoria donde se discutio y se
aclaré la interpretacion de la clausula 23 y se llegd a un acuerdo en conjunto que durante el
proximo semestre de Agosto-Diciembre, donde se pretendia iniciar con los cambios de los horarios
de los trabajadores no va haber ninguna modificacion y se va a respetar los horarios que tienen los
trabajadores actualmente y se trabajara en conjunto para llevar a cabo los analisis sobre las
repercusiones de los cambios de horario.

3.- Cierre de la Asamblea General Extraordinaria.

La Mtra. Elia Danyra Alvarado Ramirez, invita a un grupo de trabajadores con el Comité Ejecutivo
para redactar el Documento que se mandara a Rectoria, donde se manifestara el rechazo a los
despidos de los dos trabajadores Académicos.
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Dicho grupo quedo conformado por las siguientes personas: Mtro. Arnulfo Aurelio Naranjo Flores,
Mtro. José Dolores Beltran Ramirez, Mtro. Rodolfo Valenzuela Reynaga, Mtro. Humberto Aceves
Gutiérrez, Mtra. Ana Cecilia Leyva Pacheco y Mtra. Irma Guadalupe Esparza Garcia.

COMITE EJECUTIVO DE LA AUTITSON

MTRA. ELIA DANYRA ALVARADO MTRA. ANA CECILIA VALDEZ CASTRO
RAMIREZ i}
SECRETARIA DE ORGANIZACION
SECRETARIA GENERAL
MTRO. JORGE SANCHEZ RODRIGUEZ MTRO. EDUARDO JAVIER ELIZONDO

RIVERA
SECRETARIO DE ASUNTOS LABORALES
SECRETARIO DE TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

DRA. GUADALUPE EUGENIA RAMIREZ LIC. ERNESTO VALDEZ ESCOBAR

MARTINEZ
SECRETARIO DE ACTAS

SECRETARIO DE FINANZAS

C. RAUL ODIEL VELAZQUEZ SILLERO

SECRETARIO DE PRENSA Y PROPAGANDA
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